nieuws van

Beste ,

Iedereen kent het begrip, maar duurzame inzetbaarheid daadwerkelijk in je
organisatie implementeren is makkelijker gezegd dan gedaan. Dat ervaarde
ook Dianne Langendijk, Manager en Teamleider bij Engelvaart Bodywear.
Daarom deed ze mee aan de inspiratiesessie over DI-ambassadeurschap. In
een interview vertelt ze over de praktische tips en tricks waarmee ze direct
verschil kan maken op de werkvloer.

Wil je zelf ook je duurzame inzetbaarheid optimaliseren? Dan is dit je kans: we
geven twee gratis workshops t.w.v. € 800,- weg. Je leest er meer over in deze
nieuwsbrief.

Veel lees- en inspiratieplezier!

Team moi.

Geen pleisters plakken,
maar stress voorkomen

Dianne Langendijk, Manager en
Teamleider bij Engelvaart Bodywear,
deed mee aan de inspiratiesessie
over DI-ambassadeurschap: “Ik vond
het heel waardevol om met
gelijkgestemden over stress te
kunnen sparren. Dat mis ik soms in
mijn werk”.

Lees het interview




Hoe werk je effectief samen met verschillende
generaties?

Donderdag 27 maart 2025 was moi. aanwezig bij het Generatie Event van
Careerwise in het sfeervolle Theater Wesopa in Weesp. Dit jaarlijkse evenement
brengt professionals uit verschillende sectoren samen rondom een actueel en
urgent thema: hoe creéren we effectieve samenwerking tussen verschillende
generaties op de werkvloer?

Gezonder eten, beter slapen of vaker bewegen?

Samen met het Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid
organiseren we praktische workshops over deze thema's.
Leidinggevenden, (HR-)medewerkers, MR en werkgevers die bij de
MITT zijn aangesloten kunnen meedoen. Kies zelf of je de
workshop online of op locatie wilt volgen.

Wat te doen bij ongewenst gedrag op de werkvloer?

17% van de medewerkers ervaart ongewenst gedrag op de werkvloer, bleek eind
2024 uit de resultaten van een onderzoek van CBS en TNO. Het gaat hierbij
bijvoorbeeld om discriminatie, racisme, (seksuele) intimidatie, pesten of geweld.
Download de gedragscode die je kunt volgen als je hiermee wordt
geconfronteerd.




Optimaliseer duurzame
inzetbaarheid: gratis
workshop t.w.v. € 800,-

We geven twee gratis workshops
t.w.v. € 800,- weg! In een sessie met
de KOBA-DI tool ontdek je samen
met collega’s waar de kansen liggen
om medewerkers duurzaam
inzetbaar te houden en hoe je de
kosten en baten optimaliseert.

Lees meer

Save the date: 19 juni online bijeenkomst over scholing

'Scholing en ontwikkelpaden' is het thema van de online bijeenkomst die we op
woensdag 19 juni organiseren in het kader van het Human Capital pakket. We
lichten een tipje van de sluier over de ontwikkelpaden waar we aan werken. Een
mooie stap vooruit én een nuttig moment voor iedereen die betrokken is bij
arbeidsmarkt & talentontwikkeling. Meer info en de aanmeldlink volgen snel.

Jouw onboarding ‘on
point' met moi.

Het Learning Lab Onboarding gaat
weer beginnen! Een interactieve
leerervaring die bedrijven en scholen
ondersteunt bij het optimaliseren van
hun onboardingtrajecten. Interesse?
Meld je aan voor de online kick-off
op dinsdag 22 april van 15.00 tot
16.30 uur.

Meer informatie

Met vriendelijke groet,

Team moi.
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