Workshops  moi.

26 februari '24

Voor werknemers

14 maart ‘24

Voor werknemers | MR | leidinggevenden

19 maart ‘24

Voor werknemers

25 maart ‘24

Voor werknemers

Aanmelden kan via: - Voor gewijzigd of nieuw aanbod:

Gezond, fit > Gezonde Leren &
en minder ‘ financién ontwikkelen
stress -

Maatwerkregeling
Mi Duurzame Inzetbaarheid
moi. is een initiatief van SF MITT. moi. is er voor iedereen in de mode-, interieur-, tapijt- en textielindustrie. —____—_ = Deze activiteit wordt mede mogelijk gemaakt door het Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid. | en Eerder Uittreden




Workshops  moi.

4 april ‘24

Voor werknemers | leidinggevenden | werkgevers | HR | MR

19 april &

31 mei '24 Voor werknemers | leidinggevenden | MR

Voor werknemers | leidinggevenden | werkgevers | HR | MR

Aanmelden kan via: - Voor gewijzigd of nieuw aanbod:

Gezond, fit e e Gezonde Leren &
en minder < 2 financién ontwikkelen
stress .

Maatwerkregeling
mi Duurzame Inzetbaarheid
moi. is een initiatief van SF MITT. moi. is er voor iedereen in de mode-, interieur-, tapijt- en textielindustrie. —____—_ = Deze activiteit wordt mede mogelijk gemaakt door het Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid. | en Eerder Uittreden




